
 

GEMEINDE MOLFSEE 
DER BÜRGERMEISTER 

 
Molfsee, 03.02.2023 

 
 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 
 

Die Gemeinde Molfsee sucht für die kommunalen Kindertageseinrichtungen in Molfsee zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet eine*n 

 

Erzieher*in / SPA (m/w/d)  

als Springkraft 
in Teilzeit mit 30 Stunden 

 

Wir bieten: 

• Mitarbeit in eingespielten Teams 

• regelmäßige Fortbildungen im Rahmen einer kontinuierlichen Qualitätsentwicklung 

• Team-Supervision 

• konstruktive Elternbeteiligung 

• Eingruppierung nach S 8a bzw. S 4 TVöD SuE  

• die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

 

Wir erwarten: 

• eine staatlich geprüfte Fachausbildung 

• Teamfähigkeit 

• ein hohes Maß an Flexibilität 

• die Bereitschaft zur Teilnahme am Qualitätsentwicklungsverfahren 

 

Der Einsatz erfolgt grundsätzlich im Kinderhaus Molfsee, bei Bedarf aber auch in anderen  

pädagogischen Einrichtungen der Gemeinde Molfsee. Um sich gegenseitig und die Einrich-

tungen näher kennenzulernen, bieten wir die Möglichkeit eines Hospitationstages an. Dazu 

nehmen Sie gern telefonischen Kontakt mit der Leitung des Kinderhauses Frau Kokocinski 

(0431 25090730) auf. Für Fragen zum Bewerbungsprozess steht Ihnen Frau Heinrichs aus 

der Personalverwaltung telefonisch (0431 65009-35) zur Verfügung.  

 

Schwerbehinderte haben bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung im Rah-

men der gesetzlichen Möglichkeiten Vorrang. 

 

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 17.02.2023 aus-
schließlich online an die Gemeinde Molfsee, Der Bürgermeister, Mielkendorfer Weg 2, 

24113 Molfsee über 

unsere aktuelle Jobliste molfsee.onlyfy.jobs 

 

oder über unsere Homepage www.molfsee.de/aktuelles-service/stellenausschreibungen/ 


